Ein PDF der Seite - FORUM WIRTSCHAFTSETHIK
Export Datum: 19.06.2026 16:56:50

Gender Pension Gap: Alterseinklinfte von Frauen 2021 fast ein Drittel niedriger a's
die von Méannern

Voll- und Teilzeitquoten 2021
unter erwerbstétigen Mannern und Frauen in %
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Frauen ab 65 bezogen Alter seinklinfte von rund 17 800 Euro brutto im Jahr, Manner von rund 25 400 Euro
Jede funfte Frau ab 65 war armutsgefahrdet, bel den Ménnern ab 65 waren es17,5 %
15 % der Frauen ab 65 durch Wohnkosten Uberbelastet, 11 % der gleichaltrigen Manner

Frauen sind hinsichtlich ihres durchschnittlichen Einkommens schlechter gestellt als Manner - auch bei den Alterseinkiinften. Nach
den Ergebnissen der Erhebung zu Einkommen und L ebensbedingungen (EU-SILC) 2021 bezogen Frauen, die 65 Jahre und alter
waren, in Deutschland Alterseinkiinfte in Hohe von 17 814 Euro brutto im Jahr. Bei Mannern der gleichen Altersgruppe waren es

25 407 Euro brutto. Zu den Alterseinklinften zéhlen Alters- und Hinterbliebenenrenten und -pensionen sowie Renten aus
individueller privater VVorsorge. Einkommensreferenzjahr ist das Vorjahr der Erhebung. Wie das Statistische Bundesamt (Destatis)
aus Anlass des Internationalen Frauentages mitteilt, lag damit das geschlechtsspezifische Gefélle bei den Alterseinklinften, auch
Gender Pension Gap genannt, bei 29,9 %. Die Alterseinkiinfte von Frauen waren damit durchschnittlich knapp ein Drittel niedriger
als die von Mannern. Die Ursachen fur dieses Gefélle sind vielfaltig: So erwerben Frauen im Laufe ihres Erwerbslebensim Schnitt
geringere Rentenanspriiche, weil sie teilweise in schlechter bezahlten Branchen arbeiten als Manner. Frauen arbeiten zudem héaufiger
in Teilzeit, nehmen haufiger und léngere Auszeiten fir Care-Arbeit und sind seltener in Fihrungspositionen tétig.

Ohne Ber licksichtigung von Hinter bliebenenrenten ist das Rentengefélle noch deutlich grofier]

Rund 29 % der Frauen ab 65 Jahren erhielten Alterseinkiinfte aus einer Hinterbliebenenrente, sogenannte abgel eitete Anspriiche. Bel
den Ménnern trifft dies auf nur gut 5 % zu. Werden diese abgel eiteten Anspriiche auf Altersversorgung, die von der Erwerbstétigkeit
des Ehepartners beziehungsweise der Ehepartnerin abhangen, bei der Betrachtung ausgeklammert, resultiert ein noch
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hoherer Gender Pension Gap von 42,6 %. Somit ist die geschlechtsspezifische "Rentenliicke" gréflzer, wenn nur die eigenen
Anspriiche auf Altersversorgung betrachtet werden.

Jede flnfte Frau ab 65 Jahren gilt als armutsgefahrdet]

Aufgrund ihres geringeren Einkommens sind Frauen im Alter wesentlich héufiger armutsgeféhrdet als Ménner. So fiel die
Armutsgefahrdungsquote bel Frauen ab 65 Jahren im Jahr 2021 mit 20,9 % hdher aus als bei den gleichaltrigen Mannern mit 17,5 %.
Eine Person gilt nach der EU-Definition fir EU-SILC als armutsgefahrdet, wenn sie Uber weniger als 60 % des mittleren
Einkommens der Gesamtbevdlkerung verfugt. 2021 lag der Schwellenwert fiir eine alleinlebende Person in Deutschland bei 14 968
Euro netto im Jahr (1 247 Euro netto im Monat). Zur Berechnung der Armutsgefahrdungsguote wird das von allen
Haushaltsmitgliedern tatsachlich erzielte Haushaltseinkommen des V orjahres herangezogen und nach einem Gewichtungsschl iissel
(Aquivalenzskala) auf die Personen des Haushalts verteilt.

Frauen ab 65 haufiger durch Wohnkosten tiberbelastet als M anner]

Auch von Wohnkosten sind Frauen ab 65 Jahren stéarker belastet. 15,4 % der Frauen ab 65 Jahren lebten in Haushalten, die durch
ihre Wohnkosten Uberbelastet sind. Das heil3t, dass diese Haushalte mehr as 40 % ihres verfligbaren Einkommens fir Wohnen
ausgaben. Bei Mannern derselben Altersgruppe betrug dieser Anteil nur 11,0 %.

Auch der Anteil erheblich materiell und sozia deprivierter Personen war bei den Frauen der Altersgruppe ab 65 Jahren etwas hoher
(2,9 %) asbei den gleichaltrigen Mannern (2,5 %). Diese Menschen kénnen beispiel sweise ihre Rechnungen nicht rechtzeitig
zahlen, ihre Wohnung nicht angemessen heizen oder sind finanziell nicht in der Lage, unerwartet anfallende Ausgaben aus eigenen
Mitteln zu bestreiten oder abgetragene Kleidungsstiicke durch neue zu ersetzen.

Teilzeitquote bei Frauen fast fiinfmal so hoch wie bei Mannern]

Auch bei den aktuell Erwerbstatigen ist fir die Zukunft ein geschlechtsspezifisches Geféle bei den Alterseinkiinften zu erwarten.
Dafiir spricht unter anderem die unterschiedliche Teilzeitquote von Ménnern und Frauen. Hier schlagen sich
Geschlechtsunterschiede besonders deutlich nieder: 2021 gingen nach Ergebnissen des Mikrozensus 47,4 % der erwerbstétigen
Frauen im Alter von 15 bis 64 Jahren einer Tellzeittétigkeit nach, aber nur 10,6 % der gleichaltrigen Manner. Bei Erwerbstétigen,
die mit Kindern im gemeinsamen Haushalt |eben, verstérkt sich dieser Unterschied: So betrug hier die Teilzeitquote bei M Uttern
63,6 %, bel Véatern lediglich 7,3 %.

Auch unterbrechen Frauen ihre Erwerbstétigkeit haufiger und lénger als Manner. Beim Elterngeld beispiel sweise betrug der
Véteranteil 2021 lediglich 25,3 %. Gleichzeitig war die von Mannern angestrebte Bezugsdauer mit durchschnittlich 3,7 Monaten
deutlich kurzer als die von Frauen mit 14,6 Monaten.

M ethodische Hinweise:]
Beim Gender Pension Gap wird die einzelne Person betrachtet, nicht der Haushalt als 6konomische Einheit. RickschlUisse auf die
tatsachliche Versorgungslage der dlteren Frauen lassen sich vom Gender Pension Gap dementsprechend nicht ableiten.

Bei den Angaben zur Armutsgefahrdung, zur Wohnkostentiberbel astung sowie zur materiellen und sozialen Deprivation handelt es
sich um Ergebnisse der européi schen Gemeinschaftsstatistik tber Einkommen und L ebensbedingungen (European Union Statistics
on Income and Living Conditions, EU-SILC). EU-SILC ist die amtliche Hauptdatenquelle fir die Messung von Armutsgefahrdung
und L ebensbedingungen auf Bundesebene in Deutschland sowie in den Mitgliedstaaten der Européischen Union. Die Erhebungist in
Deutschland seit dem Erhebungsjahr 2020 als Unterstichprobe in den Mikrozensus integriert. Aufgrund der mit dieser Integration
verbundenen umfangrei chen methodischen Anderungen ist ein Vergleich der Ergebnisse ab Erhebungsjahr 2020 mit den Vorjahren
nicht maoglich.
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Damit zwischen dem Ende des Erhebungsjahres und der Ergebnisbereitstellung moglichst wenig Zeit vergeht, werden seit dem
Erhebungsjahr 2020 zunéchst Erstergebnisse und mit einigem zeitlichen Abstand Endergebnisse verdffentlicht. Bei den hier
erwahnten Ergebnissen fir 2021 handelt es sich um Endergebnisse.

Ausfiihrliche Informationen zu den methodischen Anderungen sowie deren Auswirkungen auf EU-SILC sind auf
einer Sonderseite verfugbar.

Bei den Tellzeitquoten fir Manner und Frauen sowie Mtter und Véter handelt es sich um Endergebnisse des Mikrozensus 2021 fr
die Bevdlkerung in Familien beziehungsweise L ebensformen in Hauptwohnsitzhaushalten. Dargestellt sind die Ergebnisse fir
Manner und Frauen beziehungsweise Mtter und Véater im Alter von 15 bis unter 65 Jahren. Fir Kinder gelten keine
Altersbegrenzung. Daher kénnen sich auch nur noch volljghrige Kinder im Haushalt befinden.

Weiter e Informationen:]
Weitere Ergebnisse der Erhebung EU-SILC 2021 sind im Internetangebot des Statistischen Bundesamtes auf den
Themenseiten L ebensbedingungen und Armutsgef&hrdung sowie Wohnen verdffentlicht.
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